Ministero dell’Universita e della Ricerca
CONSERVATORIO DI MUSICA DISTATO
“A. Scarlatti” — Palermo

Revisori dei Conti
VERBALE N. 11/2025

L’anno duemilaventicinque il giorno 2 del mese di dicembre alle ore 11.30, presso la sede
del Conservatorio “Alessandro Scarlatti” di Palermo, si riuniscono i Revisori dei conti del
Conservatorio nelle persone di

Dott. Andrea Prestammi Compdﬁénte effettivo MUR (giusto D.D. n. 1982

del 09.12.2024) Eisiitd
Dott.ssa Maria Crocifissa Componente effettivo MEF (giusto D.D. n. 1078 P "
Di Rocco del 14.08-2025)  TrME

per procedere all’esame dell’ipotesi di contratto integrativo d’Istituto 2023/2026 — parte
economica 2025/2026, ai sensi dell’articolo 40-bis del decreto legislativo n. 165/2001 e della
circolare della RGS n. 20 del 8 maggio 2015.

Gli stessi sono assistiti dal Direttore amministrativo dott. Raimondo Cipolla, e dal
Coordinatore dell’Ufficio ragioneria, dott.ssa Monica Alessandra.

L’ipotesi di contratto integrativo d’Istituto 2023/2026 — parte economica 2025/2026 & stata
trasmessa ai Revisori con mail del 12 novembre 2025, ai fini del controllo della compatibilita dei
costi della predetta contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di
norme di legge.

Esame dell’ipotesi di contratto integrativo d’Istituto 2023/2026 — parte economica 2025/2026

L’ipotesi di accordo, sottoscritta dalle parti in data 6 novembre 2025, risulta corredata dalla
relazione illustrativa e dalla relazione tecnico-finanziaria, di cui all’articolo 4, comma 3 sexies, dello
stesso decreto legislativo n. 165/2001.

Risulta che hanno sottoscritto la contrattazione:

Per la parte pubblica: Dott. Giovanni Angileri (Presidente della delegazione trattante),
M° Mauro Visconti, Dr.ssa Monica Alessandra;

PerlaR.S.U.: Sig. Carmelo Chiavetta, M° Paolo Giacchino, Sig.ra Barbara Lo
Rito, M° Salvatore Palmeri, M° Luigi Sollima;

Per le OO.SS. di categoria: CISL UNIVERSITA M° Alberto Giacchino, FLC CGIL Sig.ra
Daniela Vancheri (Segr. Prov. AFAM), SNALS CONFSAL Prof.
Giov. Battista Vaglica, ANIEF M° Palma Giuseppe.

Determinazione del Fondo per la contrattazione

I Revisori passano all'esame dell’ipotesi di accordo e della relativa documentazione, il
quale prevede un ammontare di somme a disposizione pari ad euro 278.603,00, al netto delle
indennita del Direttore Amministrativo pari a euro 12.278,86 e del Direttore di ragioneria pari a euro
8.278,86, per un ammontare complessivo pari a euro 299.160,72, giusto decreto dirigenziale MUR
n. 9964 del 6 agosto 2025.

Nella contrattazione e nella relazione tecnico-finanziaria sono riportati in modo dettagliato
i criteri di suddivisione del fondo d'istituto tra le attivita e tipologia dei compensi sia per il personale
docente che per il personale tecnico-amministrativo.




Ripartizione del Fondo

I1 fondo risulta cosi ripartito:
B al personale docente il 70% pari ad € 195.022,10;
M al personale tecnico e amministrativo il 30% pari ad € 83.580,90.

Le eventuali economie relative all’a.a. 2024/2025 confluiranno nella ripartizione del fondo
alla voce attivita estensive oltre I’orario d’obbligo per il personale tecnico-amministrativo e alla voce
attivita artistica per I’area docenti nonché per emolumenti orari ai pianisti accompagnatori.

La ripartizione delle risorse disponibili tra il personale docente ed il personale T.A. &,
pertanto, conforme ai criteri stabiliti dal CCNI vigente nell’a.a. di riferimento che, all’art. 4, comma

5, stabilisce che al personale tecnico-amministrativo deve destinarsi una quota parte del fondo non
inferiore al 25%.

Il Contratto integrativo d’Istituto ha previsto I’incremento del 15% del compenso annuo
pro-capite del personale docente (per progetti didattici, artistici o di ricerca relativi ad attiviti
singole) e T.A. (al fine di garantire la funzionalita e I’efficienza dei servizi per il personale tecnico
amministrativo), rispettivamente all’art. 3, co. 3 e all’art. 6, co. 4, nel rispetto del vigente CCNI.

Si evidenzia, infiné, che, con I’allegato 1 al Contratto integrativo d’Istituto a.a. 2025/2026
¢ stato previsto che “gli accompagnatori al pianoforte o al clavicembalo ai sensi dell’art. 164 del
CCNL del 18/01/2024 sono inquadrati nell’Area dei Funzionari, settore di supporto all’attivita
didattica” e che il comma 8 del citato allegato 1 prevede che, in ragione della peculiarita del profilo
professionale, i compensi accessori graveranno sulla quota MOF del 70% del personale docente,
come riportato nell’allegato 1 tabella B.

Osservazioni e suggerimenti

In riferimento alle previsioni di cui all’art. 8 del contratto integrativo d’Istituto — parte
economica 2025/2026, si evidenzia che la materia risulta ascrivibile alla contrattazione integrativa
di parte giuridica, cui si rimanda.
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CONCLUSIONI
[ Revisori verificano che:

> Dipotesi di contratto integrativo & finalizzata al miglioramento della produttivita e
dell’efficienza dei servizi all’utenza, rispetta le norme di legge e non eccede la competenza
ad esso attribuita dalla contrattazione di livello superiore;

»> Pipotesi di contratto integrativo ¢ stata predisposta in conformita al CCNL vigente del
comparto Istruzione e Ricerca ed € stata regolarmente sottoscritta;

> larelazione illustrativa e la relazione tecnico finanziaria sono state predisposte in ossequio

alle istruzioni emanate con Circolare n. 25 del 19 luglio 2012, dal Ministero dell’Economia

e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato;

i fondi contrattuali per l'a.a. 2025/2026 sono stati costituiti in conformita alla normativa

vigente, e nel rispetto delle assegnazioni giusto decreto dirigenziale MUR n. 9964 del 6

agosto 2025 cui si rimanda;

> l'onere scaturente dalla contrattazione in esame risulta integralmente coperto dalle
disponibilita di bilancio;

> il contratto integrativo & stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni di legge,
con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori.
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[ revisori raccomandano, in fase di liquidazione, di rispettare i limiti pro capite stabiliti dal CCNL
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CONCLUSIONI

I Revisori dei Conti, fermo restando quanto premesso, esprimono
parere favorevole

in ordine alla compatibilitd finanziaria dell’ipotesi di accordo integrativo per il triennio
2023/2026 — parte economica 2025/2026.

I Revisori rammentano, infine, che il contratto integrativo d’Istituto 2023/2026 — parte
economica 2025/2026, di cui trattasi dovra essere trasmesso, a cura del Conservatorio, al MUR
(mediante la relativa piattaforma afam-bilanci.mur.gov.it/, giusta nota MUR prot. 03.07.2025)
nonché al Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - I.G.F. Ufficio IV-Roma, al CNEL
e all’ARAN secondo le previsioni di cui all’art.8, co.11 del CCNL vigente.

Alle ore 13.00, esauriti i controlli vengono chiuse le operazioni di verifica previa redazione,
approvazione e sottoscrizione del presente verbale, che consta di n. 3 pagine, cui una copia &
trattenuta presso I’Istituto, per essere inserita nel registro dei verbali dei Revisori dei Conti.

Palermo, 02/12/2025

I Revisori dei Conti

dott. Angdrea Prestianni dott.ssa Maria Crocifissa Di Rocco
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