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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

IN PARTICOLARE

PRESO ATTO

04/04/2025
IL CONSIGLIO

la Legge 21 dicembre 1999, n. 508, Riforma delle Accademie di belle arti
dell’Accademia nazionale di danza, dell’Accademia nazionale di arte drammatica,

degli Istituti superiori per le industrie artistiche, dei Conservatori di musica e degli
Istituti musicali pareggiati;

il D.P.R. del 28 febbraio 2003 n.132, Regolamento recante criteri per I'autonomia
Statutaria, regolamento e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma
della legge 21 dicembre 1999, n.508;

il Decreto del Ministero dell” Universita e Ricerca n. 1081 del 15/09/2022 con il quale
¢ stato nominato il Presidente del Conservatorio di Musica di Stato Alessandro Scarlatti;

il Decreto MUR 1233 del 12/09/2023 con il quale & nominato il Direttore di questo
Conservatorio per il triennio 2023/2026;

il Decreto del Ministero dell’ Universita e Ricerca n. 153 del 24/02/2025, ns. prot.n.
3275 d 25/02/2025, con il quale sono stati nominati i componenti il Consiglio di
Amministrazione di questo Conservatorio per il triennio 2025/2028;

lo Statuto di questo Conservatorio approvato dal Ministero dell’Istruzione, Universita
e Ricerca, giusto Decreto Dirigenziale n.2192 del 10/08/2018;

il Regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilitd, giusto Decreto
Dirigenziale n.134 del 20/04/2009;

la delibera n.3 del 24/02/2025 con la quale il C.d.A approva il Bilancio di previsione
EF. 2025;

la Lettera di impegno a costituire il partenariato (Allegato 3) del 19/10/2023

il Decreto Direttoriale n. 70 del 20-03-2024, acquisito con prot. n. 6495 del
20/03/2024, relativo alla pubblicazione della graduatoria proposte progettuali
ammesse e finanziabili a valere sull’ Avviso AFAM, D.D. n.124 del 19 luglio 2023 e
sue §s.mm. i,

la graduatoria delle proposte progettuali ammesse e finanziabili a valere sull’ Avviso
AFAM, D.D. n.124 del 19 luglio 2023 e sue ss.mm.ii;

I’Allegato 1 - Graduatoria proposte progettuali ammesse e finanziabili a valere
sul’Avviso AFAM, D.D. n.124 del 19 luglio 2023 ed ss.mm.ii. contenente la
Graduatoria delle proposte progettuali ammesse e finanziabili, ai sensi dell’art. 9,
comma 10, dell’Avviso, ed un importo destinato al finanziamento di interventi nelle
Regioni del Mezzogiorno in favore del Conservatorio di Musica di Latina pari ad
€ 2.126.240,81 in qualita di capofila ed € 580.710,40 in favore del Conservatorio di
Palermo in qualita di partner;

delle Linee guida per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori degli
interventi del PNRR Italia di cui il Ministero dell’Universitd e della Ricerca é
amministrazione titolare, MAC1 - Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie
avanzate”, sub-investimento “Partenariati strategici /iniziative per innovare la dimensione
internazionale del sistema AFAM”, Versione 1.0 del 27 settembre 2024 che forniscono
indicazioni procedurali per un corretto espletamento della rendicontazione delle
attivita e delle spese sostenute nell’ambito delle iniziative finanziate dal Ministero a
valere sulla Missione 4, Componente 1, Investimento 3.4 “Didattica e competenze
universitarie avanzate”, sub-investimento “Partenariati strategici /iniziative per
innovare la dimensione internazionale del sistema AFAM elaborate sulla base delle
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istruzioni diffuse dal Ministero dell’Economia e delle Finanze che integrano le

disposizioni regolamentari, le norme e la disciplina applicabile agli investimenti del
PNRR;

IN PARTICOLARE  le previsioni di cui al § 6.2. (Indicazioni specifiche per voci di costo) secondo cui «Sono
considerati ammissibili i costi direttamente sostenuti dai Soggetti Attuatori nei limiti
previsti dal piano finanziario di progetto approvato. ... ... Le categorie di costo
annoverate come ammissibili dall’Avviso sono aggregate nel presente documento in
relazione alla tipicita e peculiarita della tipologia di spesa, e se ne descrivono nei
successivi paragrafi la documentazione amministrativo-contabile da presentare ai fini
della rendicontazione dei costi: 1) del personale impegnato nelle attivité di progetton;

INPARTICOLARE il § 6.2.1. (Personale): «Questa voce comprende le spese sostenute per le attivitd

effettivamente e specificamente svolte dal personale delle Istituzioni del Partenariato,
nonché ritenute essenziali ai fini della realizzazione del progetto finanziato, ... ... »,
«In tale ambito, le spese del personale sono riconducibili (anche) alla seguente ... ...
Jattispecie: personale gia in organico, che distoglie parte del proprio tempo alle
ordinarie attivita dell’Istituzione di appartenenza per dedicarsi alla progettualiti
sostenuta nell ambito del PNRR.
Tali costi si ritengono ammissibili se non costituiscono la copertura di un costo
“ricorrente” ma il ristoro di attivita aggiuntive di fatto distinte ed ulteriori rispetto a
quelle ordinarie, svolte specificamente per la progettualita del PNRR, entro il monte
ore annuo predefinito per legge ed espressamente disponibile per ['attuazione di
iniziative progettualiy;

PRESO ATTO delle F.A.Q. (Frequently Asked Questions) emesse dal MUR relative alla Missione 4
relative  all’Avviso per la concessione di finanziamenti destinati alla
internazionalizzazione degli istituti di istruzione superiore artistica e musicale (Afam)
di cui al D.D.G. n.124 del 19 luglio 2023 e ss.mm.ii.

IN PARTICOLARE  1: «sono ritenute ammissibili le spese del personale docente gia in organico delle

Istituzioni AFAM del Partenariato, che dedica ore lavorative aggiuntive rispetto al
monte ore annuo (324 ore) alle attivita progettuali sostenute nell ambito del PNRRy;
2: «I Direttori delle istituzioni AFAM non possono accedere al fondo d'istituto per
ottenere compensi aggiuntivi, poiché, come indicato all’art.5, comma 7, del CCNI
AFAM, l'indennita loro attribuita é considerata omnicomprensiva di tutte le attivitd
che svolgono, come previsto dal. D.I. n. 161 del 16 gennaio 2008 che, all’articolo 3,
definisce la natura giuridica dell’indennita del Direttore come “onnicomprensiva e
non cumulabile con qualunque altro compenso o emolumento a qualsiasi titolo a
valere sul bilancio dell’Istituzione”, ai sensi del combinato disposto dellart. 25, co.
9, edell’art. 24, co.3 del d.Igs. 165/2001»,
3. E possibile attribuire con apposite lettere di incarico/ordine di servizio attivita di
carattere tecnico o manageriale streftamente necessarie al raggiungimento degli
obiettivi previsti dal progetto approvato e finanziato con fondi PNRR, purché tali
attivita siano svolte oltre il monte orario ordinario»;

CONSIDERATO che «le spese di personale sono rendicontabili in base all’effettivo impiego delle
risorse nelle attivita progettuali e in seguito al pagamento dei corrispondenti oneri
riflessi, previa presentazione della documentazione» prevista,

VISTA la Contrattazione Collettiva Nazionale Integrativa (C.C.N.L) relativa al personale
docente, tecnico-amministrativo del Comparto Istruzione Universita e Ricerca,
Sezione Alta Formazione Artistica Musicale e Coreutica, del 4 aprile 2024, con
particolare riferimento all’art.11 (Personale tecnico-amministrativo): «4l fine di
garantire la funzionalita e ['efficienza dei servizi, la conmtrattazione integrativa
d’istituto puo prevedere, ai sensi dell’art. 149, comma 3 lettera b8§) del CCNIL,
indennita comnesse ad incarichi specifici a termine di natura orgamizzativa o
specialistica o di responsabilita, resi durante I’orario di obbligo dal personale
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RITENUTA

PRESO ATTO

VISTA

CONSIDERATE

appartenente alle Aree degli Operatori, degli Assistenti ... ... e dei Funzionari ... ...
per importinon superiori a € 4.000,00 pro-capite. In sede di contrattazione integrativa
d’istituto i predetti importi possono essere aumentati nella misura massima del 15%;

congrua [l’individuazione quale parametro massimo di riferimento per la
determinazione del compenso per la gestione delle attivita attuative di progetto e delle
responsabilita connesse allo svolgimento delle funzioni assegnate al personale
amministrativo, pari ad € 4.600,00 anno, al lordo;

delle indicazioni del Direttore e del Direttore Amministrativo in riferimento alle unita
di personale in organico, docente e tecnico amministrativo [art.15, Area terza e art.16,
Area seconda], individuati ai sensi del Contratto Integrativo d’Istituto per il triennio
2023/2026, del 09/05/2024;

la delibera del CDA n.65 del 30/12/2024, con cui & stato approvata I’ assegnazione dei
incarichi al personale in organico a valere esclusivamente sul Progetto «OSAKA

2025», Codice INTAFAM-00062 CUP: F21123000600006;

le molteplici attivita e ritenuto necessario assegnare ulteriori due incarichi al personale
amministrativo;

DELIBERA

Approvazione ulteriori assegnazione di incarichi al personale amministrativo in organico a valere
esclusivamente sul Progetto «OSAKA 2025%», Codice INTAFAM-00062 CUP: F21123000600006, secondo la

seguente tabella:

. : : 27 annualita o Riferimento
Ord. | Personale in organico Qualifica (lozdo dip.) Riferimento budget
A. Fixed
j | SaMMANCO Assistente | € 2.000,00 term
Francesca CCNI personnel
4/4/2024 art.11 | specifically
- hired for the
g | SEHIE Assistente | € 4.000,00 project.
Ignazio
WP5

COMPONENTI /%% o
( ENTE

M° Mauro Visconti M?° Giuseppe La Rosa

- Asseys

Dr. Andrea Peria Giaconia




