DELIBERA N, 11 del 30/04/2021
I, CONSIGLIO

VISTA la Legge 21 dicembre 1999, n. 508 Riforma delle Accademie di belle arti, dell’Accademia
nazionale di danza, dell'Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori per le industrie

artistiche, dei Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati;

VISTO il D.P.R. del 28 febbraio 2003 n.132, Regolamento recante criteri per autonomia statutaria,

regolamento e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della legge 21 dicembre 199,
1n.508;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione, Universitd e Ricerca n.451 del 04/06/2019, ns. prot.n.8778
del 04/06/2019 con il quale & stato nominato il Presidente del Conservatorio di Musica di Stato Alessandro
Scarlatti, '

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione, Universita ¢ Ricerca n.862 del 17/12/2018,
ns. protn. 21377 del 18/12/2018, con il quale sono stati nominati i componenti il Consiglio di
Amministrazione di questo Conservatorio;

PRESO ATTO delle dimissioni (prot. n.4897 del 01/04/2019) della prof.ssa C. Galli quale componente il
Consiglio di Amministrazione;

VISTO il Decreto ministeriale n.652 del 10/07/2019, con il quale & stata integrata la composizione del
C.d.A. con il M° Gaetano Cuceio in sostituzione della docente dimissionaria Claudia Galli;

VISTO lo Statuto di questo Conservatorio approvato dal Ministero dell’Istruzione, Universitd e Ricerca,
giusto Deereto Dirigenziale n.2192 del 10/08/2018;

VISTA la Circolare della D.G, n.5323 del 13,04.2021 avente ad oggetto «Organico anno accademico

2021/2022. Personale docente e tecnico amministrativo»;

PRESO ATTO della proposta del Consiglio Accademico, in Verbale n.11 del 28/04/2021, punto 2);

DELIBERA

per il Personale docente, la seguente definizione dell’organico per attivitd didattiche e di ricerca per
I’a.a. 2021/2022 come di seguito riportato:

Posti

Proposta di
modifica
dotazione organica
a. a, 202172022

Motivazione

n.1 cattedra di
Storia della musica
{CODM/04)

Bloceo totale
(posto indisponibile)

Per esonero dall’insegnamento del Dirvettore, ai sensi dell’art, 4 comma 80
defla L. 18372011,

n. I cattedra di
Arpa (CODI/01)

Blocco parziale
(posto disponibile a
tempo determinato)

La classe ha attualmente un esiguo numero di allievi e quindi occorre un
attento monitoraggio per il futuro

n, 1 cattedra di
Storia della musica
{CODM/04}

Conversione
inn.1 cattedra di
Bibliografia e
biblioteconomia
musicale
(CODM/01)

Da un lato si potenzia la gestione della biblioteca storica del conservatorio
ricea di diverse importanti collezioni ancora da inventariare, nonché oggetto di
studio e di interesse internazionale per il suo importante patrimonio, e
dall’altro non si depaupera l'insegnamento di Storia della Musica in quanto i
docenti fanno parte della medesima area disciplinare (musicologica) con la
buona pratica di valorizzare le competenze dei docenti interni che in questo
caso possono essere wtili per entrambi | seftorl, senza che il seftore Storia della
Musica subira carenza di personale docente.

n. | cattedra di
Viola (CODI/05)

Conversione
in n.1 cattedra di
Corno Naturale

Una scelta di natura strategica verso un settore in espansione che amplia
Dofferta didmitica del conservatorio quale prima cattedra a iivello nazionale,
inserita nel dipartimento di musica antica che do vent’anni ha contribuito allo
studio e alla diffusione deila musica antica, patrimonio artisticamente e
culturalmente di grande valore ma alle volte trascurato. Di contro il seftore

n. 1 cattedra di
Pratica e lettura

pianistica (?@TPM)
B

(COMA/08) Viola risulta essere in sofferenza in quanto a mumerc di studenti iscritti ai corsi
accademici ed é presente, comungue, con un'altra cattedra.
Rappresenta una scelta strategica verso un settore in espansione che amplia
. ['offerta didatiica del conservatorio quale prima cattedra in Italia. Inserita nel
Conversione

in n.! cattedra di
Violino Jazz
(COMI/04)

dipartimento  di  musica jazz cui sono iscritti  numerosissimi  studenti,
consolidando la presenza del jazz a livello formativo e artistico in Sicilia. Di
contro il setfore Pratica e Lettura Pianistica & costituito da ben 9 cattedre per
cui si ritiene che con wna oculata politica nelle ammissioni possa essere
contratto di wna catiedra,
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per il Personale T.A il mantenimento della dotazione organica e la seguente proposta di blocco per

[’a.2.2021/2022:

Profilo

Tipologia di blocco

Motivazione

n. 3 posti di Area prima
(Coadiutori}
{di cui n. I posto vacante

20217,

nel corrente a.a. 2020/2021,
n.2 posti vacanti dal 1° nov.

Blocco totale
{posto indisponibile)

Fra il personale in servizio, da qualche anno si & assistito
all'innesto di miove unita di personale a seguito delle procedure di
mobifité sul territorie nazionale il cui inserimento ha causato un
generale decadimento dei rapporti e della quality degli stessi fia il
personale dipendente, 1l C.dA. (Verbale nd del 23/04/2021) ha
approvato la richiesta alla compelente Direzione Generale di
intervento ai sensi dell’art.2103 del c.c. E pertanto in itinere - ed in
corso di conclusione - il procedimenio di reclutamento mediante gli
uffici circoscrizionali per l'impiego ai sensi dell’articolo 16 della
legge 28 febbraio 1987 n. 56, Capo Il del D.P.R. 9 maggio 1994
n487, af fine di dotare I'Amministrazione di una graduatorta di
idonei da utilizzare per la copertura dei posti resisi disponibili o
supplenze di medio-lungo periodo.

n. 1 posto di Area seconda
(Assistente)

Blocco totale
{posto indisponibile)

In considerazione del fatto che ad oggi, una wnitd di area seconda &
in comando presso la Corte dei conii (non sostituibile con
conferimenio supplenza) due ulteriori wnité risultano essere in
aspefiaiiva senza assegni in quanto presiano servizio nel comparto
scuolu, sone state scorse le graduatorie disponibili su tutio il
terriforio nazionale, Solamente un'ulteriore assenza (aspetiativa per
superare un periodo di prova in un altro comparte) é stata coperia
con wna supplenza annuale. Ritenute di  particolare rilievo
professionale le competenze necessarie all'wnita di area seconda,
oggl  ineardinata  all'interno  dell’area  contabile  dell"ufficio
ragioneria, per lo svolgimento di tall attivitd si ritiene
particolarmente importante la selezione diretta delle indispensabili
competenze in ingresso; per {ali ragioni si intende procedere con un
bande selezione pubblica finalizzato alla verifica di specifiche
comipetenze indispensabili all’inserimento nel contesto operativo.

E pertanto in fase di pubblicazione, un bando per il reclutamento di
una unita di area seconda e per la costituzione di una graduatoria
di idonel, finalizzata ad assicurare la tempestiva copertura dei posti
resisi vacanti e la regolare erogazione dei servizi all ‘wtenza.

La presente delibera non comporta oneri a carico del Bilancio dello Stato.
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PRESIDENTE
Prof. Mario BARBAGALLO




