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11 Responsabile del proc.
Pott.ssa Manuela Lombardo __{ { & I (

Al Personale Docente e T A
sede

CIRCOLARE N, 79 - PUBBLICATA IN ALBO

CESSAZIONE DAL SERVIZIO DEL PERSONALE DELLE ISTITUZIONI DI ALTA
FORMAZIONE ARTISTICA E MUSICALE A.A. 2017/2018 - APE SOCIALE - DPCM
N.88 DEL 23/05/2017.

Con Decreto Direttoriale M.LU.R prot.n. 8269 del 07/07/2017 (n.s. prot.n, 11343 del
10/07/2017) sono stati comunicati i requisiti per beneficiare di un’indennita (c.d. APE
Sociale) fino al compimento dell’etd anagrafica prevista per ’accesso al trattamento

pensionistico di vecchiaia ex 1.2014/2011 (Riforma Fornero) come previsto dal
D.P.C.M-n. 88 del 23/05/2017 attuativo della Legge di Bilancio 2017.

Requisiti principali:

1) residenza in Italia;

2) etd anagrafica di 63 anni e anzianita contributiva minima di 30/36 anni (requisiti
entrambi perfezionabili entro il 31/12/2017 oppure entro il 31/12/2018);

3) esserc iscritti all’A.G.O. (Assicurazione Generale Obbligatoria) dei lavoratori
dipendenti, alle forme sostitutive ed esclusive della medesima o ad altre casse
previdenziali;

4) sussistenza di una delle seguenti condizioni:

¢ lavoratori in stato di disoccupazione;

o soggetti che assistono, al momento della richiesta e da almeno 6 mesi, il
coniuge o un parente di I grado convivente (genitore, figlio) con
handicap grave (art.3, comma 3 della L. .n. 104/1992);

® soggetti invalidi civili con un grado di invalidita pari o superiore al 74%
o altri tipi di inquadramento lavorativo;

e lavoratori dipendenti che al momento della decorrenza dell’ Ape Somale
risultino svolgere o avere svolto in Italia da almeno 6 anni in via
continuativa una delle attivita di cut all’allegato A annesso al D.P.C.M.
n. 88/2017 con anzianitd contributiva di almeno 36 anni (lavori gravosi).

Tipologie di istanze:

1) in via preliminare, domanda di riconoscimento delle condizioni di accesso al
beneficio devono essere presentate entro il 15/07/2017 (per chi perfeziona j
requisiti entro il 31/12/2017) oppure entro il 31/03/2018 (per chi maturera gl
stessi entro il 31/12/2018);
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oppure

2) contestualmente o in pendenza della domanda di cui al punto 1, domanda di
accesso all’ Ape Sociale per chi ¢ gia in possesso di tutti i requisiti previsti.

Le istanze, a pena di inammissibilita, devono essere presentate esclusivamente mediante
una delle seguenti modalita:

- presentazione della domanda on-line sul sito dell’Inps, previa registrazione
(www.inps.it);

- presentazione della domanda tramite Contact Center Integrato (numero verde
803164);

- presentazione telematica della domanda tramite assistenza gratuita dei
patronati.

La trattazione delle istanze sara curata dall’Inps territorialmente competente.

Si precisa che 1I’Ape Sociale non costituisce un trattamento pensionistico e il diritto al
beneficio decade il mese successivo al compimento dell’etd anagrafica prevista per
I’accesso_al trattamento pensionistico di vecchiaia di cui all’art. 24, comma 6 del
decreto legge 06/12/2011. n. 201 convertito con modificazioni dalla legge 22/12/2011,
n. 2014 (art.1, comma 179 della Legge di Bilancio 2017); inoltre i relativi periodi di
fruizione del beneficio non sono utili per il diritto a pensione.

11 titolare dell'APE sociale decade dal diritto all'indennitd alla data di decorrenza del
trattamento di pensione anticipata (vedi art. 8 del decreto — Incompatibilita e
decadenza).

Per ulteriori approfondimenti vedi Decrcto Direttoriale ML.LU.R prot.n. 8269 del
07/07/2017 e Circolare Inps n. 100 del 16/06/2017 allegati al presente avviso.

—

Responsabile del proc.

t.ssa Manuela Lombardo
e e .
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Ministero dellIstruzione, del’Un/Versfté e della Ricerca

Dipartimento per la formazione superiore e per la ricerca
Direzione generale par ia programnazions; il coordinamerito e it finanziamento delle Istituzioni dells formazione superlora:

Al Direttori & af President! delle Accademle di Belly Arti, -
def Conservatori di Musica,

deIIe Accademle Nazionall di Danzg e di. Arte Drammatica,
dedli Istitut! Supetiori per le Industrie Artistiche

LORQ SEDI

{ enc

¥

| 7 :

; oL, gy ) Agll- Istitut! Superioti di Studl Muslcall

B ' ' LORO SEDI

A 73 li ']7 ; Alla Organizzazioni Sindacall AFAM

B AU LORO SEDI

Qggetto: Cessazione dal servizio del personale delle Istituzioni di Alta formazlone artistica e musicale a.a, 2017-
2018 — APE Socjale ~DPCM n. 88 del 23/05/2017

St fai seguito alls precedent] note del 30 dicembre 2016, prot. n. 17742 e del 16/01/2017, prot.n. 522,
per comunicare che con D.P.C.\M. del 23 maggio 2017, n, 88, pubblicato sulla gazzetta uffictale n. 138 del 16
glugno 2017, sono state adottate Je modalith di attuazione delfe disposizioni di cul alfart. 1 delle legge di
bilancio 2017 dal comma 179 a al 186 {all.n.1), che prevedono in via spitimentale dal 1° magglc & 31
dicembre 2018, per determinate categorle di soggettl che si trovino in particolarl condizlonl, la possibilltd di
beneficlare a domanda ed In presenza di determinati requisiti anagrafic! e contribubivi, di un’indennity (c.d. APE
Soclale ) fino al compimento dell'etd anagrafica prevista pet 'accasso al trattamerito pensionistico di vecchiala,
di cui all’airt, 24 comma 6 del decreto legge n. 201 del 2013, convertito con modificazioni dalla legge n, 214.del
2011,

Inoltre, coh circolare n, 100 del 16/06/2017, I'INPS ha dettato le -opportune lstruziorii In metlto
all'applicazione delf predetto istituto, prevedsnda che Findehnith Anticipe Pensionistico (APE), spett] af resident!
In Ttalia, che abblano 63 anni di etd, che slano Iserittl all'Assicurazione Generale Obbligatoria det lavoratori
dipendenti, alle forme sostitutive. ed esclusive della medesima, alle Gestloni speciall del [avorator] autanon,
nonché alla Gestione separata di cul allart. 2 comma 26, della legde 8/0B/1995 n. 335, e che si troving in una
delie sottoindlcate condizioni:

UiiTelo W -+ Reclutamenilti & Caimiere déf personale delle Istiturion Afem - Dirlgente: Dolt, Rlccardo Cataldg - Wa Mighels Carcan, 61— 00153 Roms
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- Ministero dell Istruzione, del/i’/nfvers:té e calla Ricerca

Dipartimento per la formazione superiore e per la ricerca
Direzione generals per la programimazione, i coordinamerito & il finanziamento della Istltuzloni dalla formaziona superiore

> siano lavoratori in stato di disoccupazione a seguito di cessazione del rapporto di lavoro per
liceriziamento, anche collettivo, dimissiohe. per giusta causa, rsoluzione consensuale nellambite della
procedura ex art, 7 della L. n,604/1966 ed abbla concluso da almeno fre mesl di godere della
prestazione per la disaccupazione spettante & che sjano In possesso di una anzlanitd contributiva df
almeno 30 anni;.

> slano-soggetti che assistano, al momento della richiesta e da almens sel ‘mest, Il confuge o un parente
di primo grado convivente {genitore, figlo} con handicap grave (articolo 3, comma 3, legge 5 febbralo
1992, n, 104); '

> siano soggett! invalidi civill con un grado di invalidith parl o superiore al 74% o altl tipl di
inquadramento lavorativo;

> stano lavoratoti dipendenti, che al momento della decorrenza deliApe soclals, risultino svolgare o. aver
svolto tn Ttalia da almeno 6 apni, in via continuativa, una o pill delle attivith lavorative elencate
nell‘allegato A-annesso al décreto D.P.CM. .n.88/2017 e siano In possesse di unanzlanits contributiva
di almeno 36 anni.

Cio premesso sl invitane le 4§5.LL a prendere vislanie della circolate h, 100/17 redatta dallINPS per tiitt
dli aitrl aspetti in essa contemplat! e dérne la riecessaria diffusione.

Distinti Saluti.

TL DIREJTORE GENERALE
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Istiuto Nazionale Prévidenza Sodiale

Direzione Centrale Pensioni
Direzione Centrale Ammortizzatori Sociali

Direzione Centrale Entrate e Recupero Crediti
Direzione Centrale Sostegno alla non autosufficienza, invalidita’ civile e altre

prestazioni

Direzione Centrale Organizzazione e Sistemi Informativi
Direzione Centrale Amministrazione Finanziaria e Servizi Fiscali

Coordinamento Generale Legale

Roma, 16/06/2017

Circolare n. 100

Allegati n.4

OGGETTO: Indennitd di cui al’articolo 1, commi da 179 a 186, della legge n. 232 deti’ 11 dicembre
2016 (Legge di Bilancio 2017) per soggetti in particolari condizioni {c.d. APE SOCIALE).

Ai Dirigenti centrali e periferici

Ai Responsabili defle Agenzie

Ai Coordinatori generali, centrali e
periferici dei Rami professionali

Al Coordinatore generale Medico legale e
Dirigenti Medici

e, per conoscenza,

Al Presidente
Al Presidente e ai Componenti del Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza
Al Presidente e ai Componenti del Collegio dei
Sindaci
Al Magistrato della Corte dei Conti delegato
all'esercizio del controllo
Ai Presidenti dei Comitati amministratori
di fondi, gestioni e casse
Al Presidente della Commissione centrale
per l'accertamento e la riscossione
dei contributi agricoli unificati
Al Presidenti dei Comitati regionali
Al Presidenti dei Comitati provinciali

DPCM n . 88 del 23 maggio 2017, Prime istruzioni
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1. Premessa

Sul supplemento della Gazzetta Ufficiale n. 297 del 21 dicembre 2016 & stata pubblicata la Legge
11 dicembre 2016 n. 232 (Bilancio di previsione dello Stato per lI'anno finanziario 2017 e bilancio
pluriennale per il triennio 2017-2019).

L'articolo 1 della predetta Legge di Bilancio 2017, ai commi da 179 a 186 (afl. 1}, ha previsto in
via sperimentale - dal 1° maggio 2017 al 31 dicembre 2018 - per determinate categorie di
soggetti che si trovino in particolari condizioni, la possibilita di beneficiare, a domanda, ed in
presenza di determinati requisiti anagrafici e contributivi, di un’indennita(c.d. APE Sociale)fino al
compimento dell’'eta anagrafica prevista per I"accesso al trattamento pensionistico di vecchiaia di
cui all’articolo 24, comma 6, del decreto-legge n. 201 del 2011, convertito con madificazioni
dalla legge n. 214 dei 2011,

L'articolo 53 del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50 ha fornito un’interpretazione autentica
dell’articolo 1, comma 179, lettera d), della legge di Bilancio (afl. 2).

Con successivo Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 maggio 2017, n. 88 (allegato
3, di seguito, per brevita, denominato decreto}, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n.138 del 16
giugno 2017, sono state adottate le modalitéd di attuazione delle disposizioni in esame, che
entrano in vigore il 17 giugno 2017.

Con la presente circolare, condivisa nel suo impianto generale dal Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, si forniscono istruzioni in merito all’applicazione dell’istituto in oggetto.

2. Soggetti beneficiari - Requisiti e condizioni (art. 2 del decreto)




Possono beneficiare dell’APE sociale i residenti in Italia iscrittli all'Assicurazione Generale
Obbligatoria del lavoratori dipendenti, alle forme sostitutive ed esclusive della medesima, alle
Gestioni speciali dei lavoratori autonomi nonché alla Gestione separata di cui all'articolo 2,
comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335 che, alla data di accesso al trattamento, siano in
possesso dei seguenti requisiti:

a) abbiano compiuto almeno 63 anni di eta;

b) sitrovino in una delle seqguenti condizioni:

siano in stato di disoccupazione a seguito di cessazione del rapporto di lavoro per
licenziamento, anche collettivo, dimissioni per giusta causa, risoluzione consensuale
nell’ambito della procedura di cui all’articolo 7 della legge 15 luglio 1966, n. 604 ed abbiano
concluso, da almeno tre mesi, di godere della prestazione per la disoccupazione loro
spettante. In tutte le suddette ipotesi i soggetti richiedenti devono essere in possesso di
un‘anzianita contributiva di almeno 30 anni.

Lo status di disoccupazione potra essere verificato tramite la consuitazione della permanenza del
richiedente nelle liste di disoccupazione presenti presso i centri per I'impiego.

Si precisa che per i lavoratori che, al termine della percezione della Naspi, abbiano beneficiato
dell’assegno di disoccupazione ASDI, il diritto alla percezione dell’APE sociale potra essere
esercitato al termine della percezione dell’ASDI.

Nei casi in cui la durata dell’/ASDI sia inferiore ai tre mesi, resta ferma la necessita che siano
trascorsi tre mesi dalla fruizione dellintera prestazione di disoccupazione NASPI.

Per quanto riguarda gli operai agricoli, lo sfasamento temporale tra il periodo di disoccupazione
ed il momento in cui viene corrisposta la relativa indennita, impone di computare il trimestre di
cui all’articolo 2, comma 1 del D.P.C.M. a far data dal licenziamento o le dimissioni per giusta
causa (verificati tramite le risultanze Unilav) se avvenuti nell’anno in cui € proposta la domanda
di APE Sociale o, se avvenuti in precedenza, dalla fine dell'anno precedente a quello di
presentazione della domanda '

» assistano da almeno sei mesi il coniuge, l'unito civilmente, un parente di primo grado
convivente con handicap in situazione di gravita ai sensi dell’articolo 3, comma 3, della
tegge 5 febbraio 1992, n. 104 e siano in possesso di un‘anzianitd contributiva di almeno 30
anni. In relazione alla stessa persona con handicap in situazione di gravita & possibile
concedere I'APE sociale ad uno solo dei soggetti che I'assistono;

» abbiano una riduzione della capacita lavorativa uguale o superiore al 74%, accertata dalle
competenti commissioni per il riconoscimento dell'invalidita civile e siano in possesso di
un‘anzianita contributiva di almeno 30 anni;

« siano lavoratori dipendenti che, al momento della decorrenza dell’/APE sociale, risuftino
svolgere o aver svolto in Italia, da almeno sei anni, in via continuativa, una o piu delle
attivita lavorative elencate nell'allegato A annesso al decreto e siano in possesso di
un‘anzianita contributiva di almeno 36 anni;




Al sensi dell’articolo 53 del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50, le attivita lavorative di cui
all'allegato C della legge di Bilancio 2017 (all. A del decreto) “si considerano svolfte in via
continuativa quando nei sei anni precedenti if momento di decorrenza dell'indennita, le
medesime attivita lavorative non hanno subito interruzioni per un periodo complessivamente
superiore a dodici mesi e a condizione che le citate attivita lavorative siano state svofte nel
settimo anno precedente la predetta decorrenza per un periodo corrispondente a quello
complessivo di interruzione”.

Pertanto, lo svolgimento in via continuativa delle attivitd lavorative di cui all’allegato C della
legge di Bilancio 2017 si intende realizzato:

- nel caso in cui le stesse siano state svolte, senza interruzioni, nei sei anni precedenti la
decorrenza dell’APE sociale; ¢

» oppure

- nel caso in cui le stesse, nei sei anni precedenti la decorrenza dell’Ape sociale, abbiano
subito interruzioni non superiori complessivamente a dodici mesi. In tal caso la continuita &
mantenuta a condizione che nel corso del settimo anno precedente la decorrenza dell’APE sociale
vi sia stato svolgimento di attivita gravose per una durata corrispondente a quella complessiva di
interruzione,

Comportano l'interruzione della suddetta continuita i periodi di svolgimento di attivita diverse da
guelle gravose di cui sopra e i periodi di inoccupazione.

Il periodo di interruzione (di durata massima di 12 mesi) pud essere frazionato o pud collocarsi
anche interamente nei 12 mesi antecedenti ia decorrenza dell'indennita.

La concessione dell'indennita &, altresi, subordinata alia residenza in Italia ed alla condizione che
il soggetto abbia cessato [lattivita lavorativa (art. 2, comma 1, del decreto). Per attivita
lavorativa deve intendersi attivita di lavoro dipendente, autonomo e parasubordinato svolta in
Italia o all’estero.

2.1 Valutazione del requisito contributivo mimino per I'accesso all’APE sociale.

Al fini del perfezionamento dell’anzianita contributiva minima (dei 30/36 anni) richiesta per
I'accesso al beneficio si tiene conto di tutta la contribuzione versata o accreditata, a quaisiasi
titolo, nella o nelle gestioni rientranti nell'ambito di applicazione della norma. I periodi
contributivi coincidenti sono valutati, a tal fine, una sola volta (articolo 2, comma 2, del
decreto).

Il suddetto requisito contributivo non pud essere perfezionato totalizzando i periodi assicurativi
italiani con quelli esteri, maturati in Paesi UE, Svizzera, SEE o extracomunitari convenzionati con
['Italia.

Tenuto conto che FAPE sociale non costituisce un trattamento pensionistico, non rilevano ai fini

del raggiungimento del requisito contributivo minimo dei 30/36 anni eventuali maggiorazioni di
cui il soggetto richiedente potrebbe beneficiare all’atto del pensionamento.

3. Cause di esclusione e di incompatibilita (art. 2, comma 1 e art. 8, comma 3 del
decreto)

Non possono conseguire I’APE sociale i titolari di un trattamento pensionistico diretto consequito
in Italia o all'estero.

Inoltre, ai sensi dell’art. 8, comma 3, del decreto l'indennita & incompatibile con:

1) itrattamenti a sostegno del reddito connessi allo stato di disoccupazione involontaria;




2) il trattamento di cui all’art. 16 del decreto legislativo 4 marzo 2015, n. 22 (cd. ASDI);
3) I'indennizzo previsto dall’art. 1 del decreto legislativo 28 marzo 1996, n. 207 (c.d.
indennizzo per cessazione di attivita commerciale).

Il ricorrere di una qualsiasi delle ipotesi sopra riportate, alla data di accesso al trattamento,
impedisce la concessione del beneficio.

Nelle ipotesi in cui, invece, il percettore di APE sociale venga a trovarsi nella condizioni di poter
richiedere un trattamento di sostegno al reddito connesso allo stato di disoccupazione e presenti
domanda per il relativo trattamento, quest’ultima sara rigettata in ragione della predetta
incompatibilita dell’/APE sociale con le prestazioni a sostegno del reddito.

Fa eccezione il caso in cui il percettore di APE sociale presenti domanda di indennita di
disoccupazione agricola per periodi di disoccupazione antecedenti alla decorrenza dell’APE
sociale, in considerazione che lindennita di disoccupazione & richiesta ed erogata I'anno
successivo a quello in cui si sono verificati gli eventi di occupazione e disoccupazione.

In questa ipotesi, salvaguardando i mantenimentoc delle condizioni che hanno consentito
l'accesso all’APE sociale nell'anno precedente, Iindennita di disoccupazione agricola pud essere
erogata nei limiti normativamente previsti di capienza annua di 365 giorni.

In particolare, il requisito, consistente nell’avere concluso da tre mesi la percezione del
trattamento di disoccupazione agricola, verra preservato - in fase di calcolo dell'indennita di
disoccupazione agricola nell'anno successivo - considerando non indennizzabili i tre mesi

antecedenti alla decorrenza dell’APE sociale.

4. Cause di decadenza dall'indennita diAPE sociale e rapporti con lo svolgimento di
attivita lavorativa (art. 8, commi 1 e 2, del decreto)

Ove in corso di fruizione dell’APE sociale il beneficiario divenga titolare di pensione anticipata o di
un trattamento conseguito anticipatamente rispetto all’eta per la vecchiaia di cui all’art. 24,
comma 6, del d.l. n. 201 del 2011, il medesimo decade dal diritto all'indennita dalla data di
decorrenza della pensione (art. 8, comma 2, del decreto).

Non determina decadenza, invece, la percezione di una pensione indiretta o di invalidita civile.
La decadenza dal beneficio si verifica anche nell'ipotesi in cui durante il periodo di percezione
dell'indennita, venga meno la residenza in Italia.

Al fine di consentire all'Inps la tempestiva revoca del relativo trattamento, il percettore di APE
sociale & tenuto a dare comunicazione all’Istituto della causa di decadenza entro 5 giorni dal
verificarsi della stessa.

Decorso tale termine, sul recupero dell'indebito, sara dovuta anche la corresponsione degli
interessi iegali come chiarito al par. 9 della presente circolare.

Il beneficiario dell’APE sociale pud svolgere un’attivita lavorativa, in Italia o all’estero, durante il
godimento dell'indennitd purché i redditi da lavoro dipendente o da collaborazione coordinata e
_continuativa percepiti nell'annoc non superino limporto di 8.000,00 eurc lordi annui e quelli
derivanti da lavoro autonomo non supering i 4.800,00 euro lordi annui.

I predetti limiti reddituali sono considerati al lorde delle imposte e dei contributi previdenziali e
assistenziali dovuti dal lavoratore (art. 8, comma 1 del decreto).

La nozione di redditi da lavoro dipendente, da collaborazione coordinata e continuativa e da
lavoro autonomo & quella risultante dalla normativa fiscale di cui agli artt. 49 e ss. del TUIR.




Ai fini della verifica del superamento del limite reddituaie annuo previsto dalla legge, rilevano
esclusivamente i redditi riferiti ad attivita lavorativa svolta successivamente alla data di
decorrenza dell'indennita.

Pertanto, nei casi in cui I'APE sociale venga erogata, ad esempio, con decorrenza 1° novembre
2017, ai fini della verifica dei predetti limiti reddituali di 8.000 o 4.800 euro lordi annui,
andranno presi in considerazione i redditi da lavoro riferiti ad attivita lavorativa svolta dal 1°
novembre al 31 dicembre 2017.

Nelle ipotesi di superamento del limite annuo cosi determinato, il soggetto decade dall’APE
sociale e l'indennita percepita nel corso dell'anno in cui il superamento si & verificato diviene
indebita e la sede procede al relativo recupero.

I percettori di APE sociale sono tenuti a comunicare all’Inps I"avvenuto superamente dei predetti
limiti reddituali entro 5 giorni dal verificarsi dello stesso.

Decorso tale termine, con il recupero dell’indebito, sara dovuta la corresponsione degli interessi
legali come chiarito al par. 9 della presente circolare.

Nelle ipotesi in cui, successivamente all'erogazicne dell’APE sociale, i relativi percettori inizino
un‘attivita lavorativa da cui possano derivare, in via presuntiva, dei redditi superiori ai limiti di
legge, gli stessi sono tenuti a comunicarlo entro 30 giorni dall’inizio dell’attivita laverativa. In tal
caso la sede provvede alla revoca del trattamento dall’inizio dell'anno in cui si prevede di
superare i limiti reddituali ed al recupero dei relativi indebiti.

5. Domanda di riconoscimento delle condizioni per I'accesso all’APE sociale (art. 4 del
decreto). Requisiti da verificare da parte delle sedi.

L’APE sociale & riconosciuta entro i limiti annuali di spesa di cui al comma 186 della legge n. 232
def 2016.

Pertanto, le domande di APE sociale socno accolte entro il limite di spesa di 300 milioni di euro
per I'anno 2017, di 609 milioni di euro per 'anno 2018, di 647 milioni di euro per I'anno 2019, di
462 milioni di euro per I'anno 2020, di 280 milioni di euro per l'anno 2021, 83 milioni di euro per
I‘anno 2022 e di 8 milioni di euro per I'anno 2023 (art. 1 e 7, comma 4, del decreto).

Al fine di consentire ali’Istituto di monitorare annuaimente il rispetto dei predetti limiti di spesa
gli assicurati interessati all’APE sociale devono, preliminarmente alla domanda di accesso al
beneficio, presentare alla sede Inps territorialmente competente una domanda (c.d. domanda df
riconoscimento delle condizioni di accesso al beneficio) con la quale I'Inps attesta la sussistenza,
anche in via prospettica, delle condizioni di cui all’art. 2, comma 1, lettere da a) a d), del
decreto, nonché la presenza di copertura finanziaria.

In particolare, al momento della predetta domanda devono sussistere i seguenti requisiti:

Con riguardo alle condizioni di cui all’art. 2, comma 1, lettera a), del decreto, che:

- il soggetto abbia lo stato di disoccupato (risultante dalle apposite liste esistenti presso i Centri
per l'impiego) o, se lavoratore agricolo, risulti non occupato sulla base delle risultanze Unilav;

- abbia concluso di fruire integralmente della prestazione di disoccupazione spettante.

Si precisa che la percezione dell'indennita di disoccupazione agricola corrisposta nel 2017 deve
considerarsi ininfluente ai fini del’APE sociale trattandosi di prestazione riferita a eventi di
disoccupazione relativi all’anno 2016,

Con riguardo alle condizioni di cui all’art. 2, comma 1, lettera b), del decreto, che il richiedente
assista e conviva da almeno 6 mesi con un soggetto affetto da handicap in situazione di gravita
ai sensi dell’art. 3, comma 3, della legge n. 104 del 1992 e con il quale sussista il tipo di
relazione indicato dalla legge;




Con riguardo alle condizioni di cui all’art. 2, comma 1, lettera ¢), del decreto, che il richiedente
sia in possesso di una riduzione della capacita lavorativa superiore o uguale al 74% accertata
dalle competenti commissioni mediche;

Con riguardo alle condizioni di cui all‘art. 2, comma 1, lettera d), del decreto, che il soggetto
svolga o abbia svolto in via continuativa una o pil delle attivita lavorative ammesse al beneficio
(di cui all‘all. A del decreto).

Possono, invece, essere valutati in via prospettica, purché si perfezionino entro la fine dell’anno
di presentazione della domanda di riconoscimento delle condizioni, i seguenti requisiti:

- il requisito anagrafico dei 63 anni;

- I’'anzianita contributiva dei 30 e dei 36 anni;

- i 6 anni di svolgimento in via continuativa dell’attivita gravosa di cui all’art. 1, comma 179,
lettera d), come meglio esplicitato dall’articolo 53 del decreto-legge 24 aprile 2017, n.50;

- il trimestre di inoccupazione successivo alla conclusione del periodo di percezione della
prestazione di disoccupazione nonché il termine di fruizione dell’ASDI, secondo quanto previsto
nel par. 2.

I soggetti gida in possesso di tutti i requisiti prescritti dalla legge e che non svolgano attivita
lavorativa, possono contestualmente alla presentazione delle domande di riconoscimento delle
condizioni o nelle more dell’istruttoria, presentare domanda di accesso di cui al successivo par. 6
della presente circolare.

In attesa dell’esito dellistruttoria delle domande di riconoscimento delle condizioni, le domande
di accesso al beneficio eventualmente presentate non devono essere respinte ma tenute in
apposita evidenza.

5.1 Modalita e termini di presentazione della domanda di riconoscimento delle
condizioni per I'accesso all’APE sociale.

I soggetti che entro il 31.12.2017 si trovino o potrebbero venire a trovarsi nelle condizioni di cui
all'art. 2, comma 1, lettere da a) a d), del decreto devono presentare domanda di
riconoscimento delle condizioni di accesso al beneficio entro il 15 luglio; coloro i quali vengano
0 possano trovarsi nelle predette condizioni entro il 31.12.2018, devono presentare la predetta
domanda entro il 31 marzo 2018.

l'invio delle domande & effettuato esclusivamente in via telematica tramite i consueti canali
istituzionali secondo le modalita indicate al successivo par. 7 della presente circolare.

Le domande presentate in modalita diversa da quella telematica non potranno essere prese in
considerazione.

Si precisa che le domande di riconoscimento delle condizioni per l'accesso all’APE sociale
presentate in date successive al 15 luglio 2017 ed al 31 marzo 2018, purché pervenute entro e
non oltre il 30 novembre di ciascun anno, potranno essere prese in considerazione dall'Istituto
nell'anno di riferimento, esclusivamente ove residuino risorse ed all'esito di un ulteriore
monitoraggio che sara effettuato con i criteri di cui all’art. 11 del decreto, secondo quanto
esposto al successivo par. 5.4 della presente circolare.

5.2 Documentazione da allegare alla domanda di riconoscimento delle condizioni
di accesso al beneficio (art. 5 del decreto).

L'interessato, a seconda di quale tra le condizioni di cui all'art. 2, comma 1, lettere da a) a d),
del decreto, intenda far valere ai fini dell’accesso al beneficio, deve rilasciare, con la domanda,
delle dichiarazioni sostitutive dell’'atto di notorieta ai sensi dell’articolo 47 del DPR 28 dicembre
2000, n. 445 e allegare alla stessa, documentazione attestante la propria condizione.

Nelle ipotesi in cui si tratti di un soggetto in stato di disoccupazione che versi in una delle
condizione di culi alla lettera a), dell’art. 2 sopra richiamato, l'interessato deve:

- se licenziato, allegare lettera di licenziamento e indicare quando ha terminato di godere




della prestazione di disoccupazione;

- se dimesso, allegare la lettera di dimissioni per giusta causa e indicare quando ha
terminato di godere della prestazione di disoccupazione; _

- se cessato per risoluzione consensuale, allegare il verbale di accordo stipulato al sensi
deil’articolo 7 della legge 15 luglio 1966, n. 604 e indicare quando ha terminato di godere della
prestazione di disoccupazione;

se operaio agricolo, deve allegare la documentazione probatoria richiamata nei
precedenti punti, a seconda della fattispecie in cui rientra, e deve indicare da quanto tempo ha
cessato il rapporto di lavoro ( vedi, in proposito, le precisazioni di cui al par. 2).

Nell'ipotesi di assistenza a portatore di handicap grave di cui alla lettera b), il richiedente
deve compilare nel modello di domanda un’autodichiarazione in cui afferma di assistere e di
convivere da almeno 6 mesi con un soggetto affetto da handicap grave ai sensi dell’art. 3,
comma 3, della legge n. 104 del 1992 tra quelli indicati dalla legge. Sara altresi necessario
riportare i dati anagrafici dell’assistito, gli estremi del verbale rilasciato dalla Commissione
medica che ha riconosciuto I'handicap grave nonché allegarne il relativo documento.

Quanto allo status di cui alla lettera c), il richiedente deve riportare gli estremi del verbale
rilasciato dalle commissioni sanitarie competenti in materia di accertamento dell’invalidita
civile, nonché allegarne il relative documento.

Con riguardo alle condizioni di cui alla lettera d), il richiedente deve, in primo luogo, farsi
rilasciare un‘attestazione del datore di lavoro redatta su un apposito modelio predisposto
dall'INPS reperibile on line sul sito www.inps.it nella sezione “tutti i moduli”
Assicurato/pensionato e differenziato a seconda che il soggetto sia un lavoratore dipendente del
settore privato, del settore pubblico (codice AP116) o un lavoratore domestico (codice AP117).

Nella suddetta dichiarazione il datore di lavoro {azienda/Pubblica amministrazione/ privato) deve
attestare i periodi di lavoro prestato dal richiedente I’APE sociale alle sue dipendenze, il contratto
collettivo applicato, le mansioni svolte ed il livello di inquadramento attribuito, nonché, con
riferimento alle attivita lavorative di cui all’allegato A, lettere da a) a e), g) e da i) am),
I'applicazione da parte dell” azienda delle voci di tariffa INAIL con un tasso medio non inferiore al
17 per mille, ai sensi del Decreto del Ministero del Lavoro e della previdenza sociale di concerto
col Ministero del Tesoro e del Bilancio e della programmazione economica del 12 dicembre
2000).

I dati rilasciati dal datore di lavoro nella suddetta dichiarazione dovranno, poi, essere riportati
dal richiedente nella domanda telematica di riconoscimento delle condizioni di accesso al
beneficio.

Il richiedente dovra, in ogni caso, allegare alla domanda:

- il contratto di lavoro o una busta paga;

- la dichiarazione del datore di lavoro.

Si chiarisce, in proposito che, ove il soggetto abbia svolto nel tempo una o piu attivita tra quelle
indicate nell’allegato A del decreto, presso diversi datori di lavoro, dovra produrre
un'attestazione per ogni datore di Iavoro coinvolto nonché i relativi contratti di lavoro o buste
paga. I periodi cosi attestati verranno tutti valutati ai fini della sussistenza dei 6 anni
continuativi.

5.3 Istruttoria della domanda di riconoscimento delle condizioni di accesso al
beneficio - scambio dati con altri enti - richiesta verifiche ispettive (art. 5, comma 3 e
art. 9 e 10 del decreto)

L'Inps procede ad istruire le domande presentate sulla base dei dati disponibili negli archivi
dell’Istitutoc al momento della domanda, deile dichiarazioni pervenute dagli interessati in
sostituzione di atti notori ai sensi del D.P.R. 445/2000 e della relativa documentazione allegata.




Gli accertamenti sulla sussistenza in capo ai richiedenti degli status di cui all’art. 2, comma 1,
lettere da a) a d), del decreto sono, altresi, effettuate scambiando informazioni con gli altri enti e
con il Ministero del Lavoro soprattutto con riferimento all’accertamento dello svolgimento delle
attivita gravose di cui all‘art. 2, comma 1, lettera d), del decreto.

A tal fine, con protocollo (allegato 4), predisposto congiuntamente da Ministero del Lavoro e
delle poiitiche sociali, INPS, INAIL, ANPAL ed INL sono state individuate: a) le modalita con cui
effettuare lo scambio di dati; b) le modalita attraverso le quali effettuare un riscontro delle
dichiarazioni rese dal richiedente e dal datore di lavoro; ¢) i casi in cui I'INPS pud avvalersi
deli’Ispettorato Nazionale del Lavoro.

5.4 Criteri di monitoraggio e gestione della clausola di salvaguardia (art. 11 del
decreto) '

Ai sensi dell’art. 11 del decreto, ai fini delia individuazione di eventuali scostamenti rispetto alle
risorse finanziarie annualmente disponibili per legge, I'INPS opera il monitoraggio delle domande
di riconoscimento delle condizioni di cui all‘art. 2, comma 1, del decreto.

Il predetto monitoraggio viene effettuato sulla base della maggiore prossimita al requisito
anagrafico per l'accesso alla pensione di vecchiaia secondo le disposizioni di cui all’art. 24,
comma 6, del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201 convertito, con modificazioni, in legge 22
dicembre 2011, n. 214 e, a parita di requisito, dalla data di presentazione della domanda di
riconoscimento delle condizioni.

Qualora |'onere finanziario accertato, anche in via prospettica, sia superiore allo stanziamento
previsto, {'INPS provvede all‘individuazione dei soggetti esclusi dal beneficio nell’anno di
riferimento e al conseguente posticipo della decorrenza dell’indennita loro dovuta sempre sulla
base della data di raggiungimento del requisito anagrafico per laccesso al trattamento
pensionistico di vecchiaia e, a parita di requisito, dalla data di presentazione della domanda di
riconoscimento delle condizioni.

Qualora dall’attivita di monitoraggio prevista per gli anni 2017 e 2018, residuino le necessarie
risorse finanziarie, I'INPS provvede ad effettuare nellanno un ulteriore monitoraggio sulle
domande presentate successivamente alle date del 15 luglio 2017 ed de!l 31 marzo 2018 (v. par.
5.1 della presente circolare} e con riferimento alle quali siano riconosciute le condizioni di
accesso al beneficio. '

Anche il predetto monitoraggio € svolto in base alla data di raggiungimento del requisito
anagrafico per l'accesso al trattamento pensionistico di vecchiaia e, a parita di requisito, alla
data di presentazione della domanda di riconoscimento delle condizioni.

All'espletamento delle attivita di monitoraggio si provvede attraverso indizione, da parte del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, di apposita Conferenza di servizi di cui all'art. 14
della legge 7 agosto 1990, n. 241,

55 Comunicazioni dell'Inps all’'esito dell'istruttoria della domanda di
riconoscimento delle condizioni di accesso all’APE sociale (art. 6 del decreto)

Entro il 15 ottobre 2017 ed entro il 30 giugno dell’anno 2018 IInps comunica
all'interessato I'esito dell/istruttoria della domanda di riconoscimento delle condizioni di accesso
all’APE sociale di cui all’art. 4 del decreto.

I possibili esiti sono i seguenti;

a) Il riconoscimento delle condizioni con indicazione della prima decorrenza utile, qualora a
tale ultima data sia confermata la sussistenza delle stesse e sia verificata la copertura finanziaria
in esito al monitoragglo di cui all’articolo 11;




b) Il riconoscimento delle condizioni con differimento della decorrenza dell’APE sociale in
ragione dell'insufficiente copertura finanziaria;
c) Il rigetto della domanda qualora non sussistano le necessarie condizioni.

Analoga comunicazione, ove residuino risorse, viene effettuata entro il 31 dicembre di ciascun
anno per le domande di riconoscimento delle condizioni per I'accesso all’APE sociale presentate
oltre il 15 luglic 2017 ed il 31 marzo 2018 ma non successive al 30 novembre dell’anno di
riferimento (art. 4, comma 3, del decreto).

6. Domanda di accesso al beneficio. Decorrenza, importo e modalita di erogazione
del trattamento (art. 7 del decreto)

Come gia chiarito al precedente par. 5, contestualmente alla presentazione della domanda di
riconoscimento delle condizioni di accesso all’APE sociale di cui all’art. 4 del decreto o nelie more
dell’istruttoria della stessa, il soggetto gia in possesso di tutti i requisiti previsti, compresa la
cessazione dellattivita lavorativa, pud presentare fa domanda di accesso all’APE sociale di cui
all’art. 7 del decreto.

Nella predetta domanda l'interessato dovra rendere delle dichiarazioni sostitutive di atto notorio
in cui conferma il permanere dei requisiti e delle condizioni per l'accesso al beneficio, se gli stessi
erano gia presenti al- momento della domanda di riconoscimento, oppure l'avvenuto
perfezionamento degli stessi qualora siano stati valutati in via prospettica.

In caso di esito positivo della domanda di riconoscimento delle condizioni (v. lett. a) par. 5.5
della presente circolare), lindennita dell’APE sociale decorre dal primo giorno del mese
successivo alla presentazione della domanda di accesso al heneficio ove a tale data sussistano
tutti i requisiti e le condizioni previste dalla legge, compresa la cessazione dell’attivita lavorativa
(articolo 7, comma 2, del decreto). Per la verifica della cessazione dell‘attivita lavorativa, il
soggetto non deve risuitare occupato al momento della decorrenza dell’APE sociale.

In deroga a quanto sopra esposto in materia di decorrenza del beneficie, 'APE sociale, In fase di
prima applicazione e per le sole domande presentate entro il 30 novembre 2017, & corrisposta
dal primo giorno del mese successivo alla data di maturazione dei requisiti e delfle condizioni
richieste dalla legge e comunque con decorrenza non precedente al 1° maggio 2017 (art. 7,
comma 3, del decreto).

L'indennita & erogata mensilmente su dodici mensilita nell'anno ed & pari all'importo della rata
mensile della pensione calcolata sulla base della contribuzione esistente al momento della
domanda di accesso al beneficio nella gestione cui il soggetto & iscritto (art. 1, comma 181, della
legge di Bilancio 2017).

Nel caso di soggetto con contribuzione versata o accreditata a qualsiasi titolo presso pil gestioni,
tra quelle interessate dall’APE sociale, il calcolo della rata mensile di pensione é effettuato pro
quota per ciascuna gestione in rapporto ai rispettivi periodi di iscrizione maturati, secondo le
regole di calcolo previste da ciascun ordinamento e sulla base delle rispettive retribuzioni di
riferimento (art. 3 del decreto).

La rata non pud, in ogni caso, superare |'importo massimo mensile di 1.500 euro lordi € non &
soggetta a rivalutazione, né ad integrazione al trattamento minimo (art. 1, comma 181, della
legge di Bilancio 2017).

Durante il godimento dell’indennita non spetta contribuzione figurativa, né i relativi periodi di
fruizione sono utili per il diritto a pensione.

Il trattamento di APE sociale cessa in caso di decesso del titolare e non & reversibile ai superstiti.




Ai beneficiari non spettano gli assegni al nucleo familiare.
7. Modalita di trasmissione delle domande

Le domande, sia di riconoscimento delle condizioni per I'accesso all’APE sociale, sia di accesso al
beneficio, devono essere presentate in modalita telematica.

Come gia chiarito al punto 5.1 della presente circolare, le domande presentate in modalita
diversa da quella telematica non possono essere prese in considerazione.

Il cittadino pud rivoigersi a un patronato che, come di consueto offre gratuitamente la sua
assistenza, oppure pud compilare direttamente la domanda, selezionandola fra quelle messe a
dlsposmone fra i servizi online sul sito www.inps.it.

Si rammenta, a tal fine, che € necessario essere in possesso delle credenziale di accesso: PIN
INPS, SPID (Sistema Pubblico di Identita Digitale), CNS {Carta Nazionale dei Servizi).

Per il riconoscimento delle condizioni per l'accesso all’ APE sociale, occorre selezionare, a
cascata, la domanda di:

+ Certificazione
» Verifica delle condizioni di accesso
« APE sociale

Per la domanda di accesso al beneficio occorre selezionare a cascata;

+ Altre Prestazioni
» Anticipo Pensione
» APE sociale

La procedura guida it cittadino alle compilazione delle dichiarazioni in funzione delia tipologia di
lavoratore selezionata.

Al termine della procedura d'invio viene rilasciata ail’'utente una ricevuta di presentazione della
domanda recante un numero di protocollo, la data e l'orario esatto di ricevimento.

8. Cessazione e revoca del beneficio.

L'indennita cessa il primo giorno del mese successivo al compimento dell’eta anagrafica prevista
per l'accesso al trattamento pensionistico di vecchiaia di cui ail'articolo 24, comma 6, del decreto
legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 2011, n.
214 (art. 1, comma 179, della legge di Bilancio 2017).

Nelle ipotesi in cui, in seguito ad accertamenti, il beneficio dell’APE sociale risulti indebitamente
erogato per carenza dei requisiti richiesti, ovvero, in corso di godimento del relativo trattamento,
intervengano delle cause di decadenza, le sedl come indicato nei par. 3 e 4 della presente
circolare devono procedere all'annullamento o alla revoca dell'indennita di APE sociale.

Nella prima ipotesi (carenza dei requisiti richiesti al momento della presentazione della
domanda) la prestazione va annullata dalla decorrenza.

Nei casi di superamento, nell’anno, dei limiti di reddito previsti dalla legge, la prestazione non &
piu dovuta dall'inizio dell'anno in cui il suddetto superamento si & verificato.

Nelle ipotesi in cui il soggetto divenga titolare di un trattamento pensionistico diretto Vindennita




& revocata dalla data di decorrenza della pensione.

Ove, invece, il soggetto cessi di risiedere in Italia, l'indennita viene revocata dal primo giorno del
mese successivo al venir meno della residenza stessa.

9. Recupero indebiti. Applicazione disciplina art. 2033 c.c.

Per il recupero dei ratei di APE sociale indebitamente percepiti non pud trovare applicazione la
peculiare disciplina di favore che regola il recupero degli indebiti pensionistici, atteso che trattasi
di prestazioni assistenziali € non di trattamenti pensionistici.

Pertanto il recupero di tali ratei soggiace ai principi contemplati dalla normativa civilistica con
conseguente applicazione dellart. 2033 c.c., che prevede altresi il diritto del creditore alla
corresponsione in suo favore degli interessi legali, i quali decorreranno in funzione dello stato
soggettivo di buona o male fede del percettore dell’indebito.

In caso di rateizzazione - mediante impostazione di un piano di recupero su pensione o
concessione di un piano di rateizzazione con rimessa in denaro, qualora non sia possibile
disporre il recupero su pensione - all'importo dovuto devono essere aggiunti gli interessi legali
di dilazione fino all’effettivo soddisfo in applicazione dell’art. 1282 c.c.

E" cura della Struttura Inps territorialmente competente operare il recupero su eventuali
trattamenti pensionistici di cui sia titolare il fruitore dell’lAPE sociale, con esclusione delle
prestazioni pensionistiche che consentono la trattenuta solo per indebiti relativi a prestazione del
medesimo titolo (quali, ad esempio, pensioni INVCIV ¢ A.S.)

Il calcolo della trattenuta deve essere effettuato tenendo conto di tutti i trattamenti pensionistici
dellinteressato riconducibili alle Gestioni facenti capo a questo Istituto e deve essere pari al
guinto dell'importo totale di tali trattamenti, al lordo delle ritenute fiscali, con salvaguardia del
trattamento minimo (da calcolare sulla totalita dei trattamenti stessi).

Il soggetto debitore & tenuto ad effettuare il pagamento mediante rimesse in denaro gualora non
sia titolare di alcun trattamento pensionistico, ovvero sia titolare di trattamenti pensionistici su
cui non & possibile effettuare trattenute.

I richiedenti I'APE sociale, all’atto di presentazione della domanda di accesso al beneficio, devono
dichiarare di essere a conoscenza che gli eventuali ratei di indennita indebitamente percepiti
saranno recuperati ai sensi dell’art. 2033 c.c. mediante frattenute da applicare sui trattamenti
pensionistici in godimento - nei limiti del quinto della pensione e con salvaguardia del
trattamento minimo Inps - o mediante rimesse in denaro qualora non sia possibile effettuare il
recupero su pensione.

Si precisa che |'indebito generatosi e il relativo credito da recuperare hanno natura assistenziale.

10. Riesame dei provvedimenti di annullamento, di rigetto e revoca.

Avverso le comunicazioni inviate dall'Inps all'esito dell'istruttoria delle domande di
riconoscimento delle condizioni di accesso alllAPE sociale, nonché avverso i provvedimenti di
annullamento, dlnlego o revoca del beneficio, gli mteressatl possono richiedere un riesame alla
sede Inps che li'ha emanati entro 30 gg dalla ricezione del relativo provvedimento.

11. Termini di pagamento dei trattamenti di fine servizio e di fine rapporto dei
dipendenti pubblici che abbiano richiesto I'indennita.

L’art. 1, comma 184, della legge n. 232 del 2016 in esame, prevede, per i dipendenti pubblici di
cui all'art, 1, comma 2, ed all’art, 70, comma 4, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nonché per il




personale degli enti pubblici di ricerca, interessati all'indennitd di cui al comma 179 del
medesimo art. 1, una speciale disciplina per la decorrenza dei termini di pagamento delle
indennita di fine servizio comunque denominate.

Il legislatore, infatti, ha prescritto che tali termini di pagamento inizino a decorrere non dalla
cessazione deil‘attivita lavorativa bensi dal compimento dell’etd prevista dall’art. 24, comma 6,
del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertitoc con modificazioni dalla L. 22 dicembre
2011, n. 214, per il conseguimento del diritto al trattamento pensionistico di vecchiaia.

Cio posto, la prestazione di fine servizio o di fine rapporto sard corrisposta decorsi 12 mesi dal
raggiungimento del requisito anagrafico utile per la pensione di vecchiaia ed entro i successivi
tre mesi.

In caso di decadenza dell'interessato dal diritto alla prestazione dell’APE sociale per effetto dei:

- conseguimento di un trattamento pensionistico diretto;
- venir meno della residenza in Italia;
- superamento dei limiti reddituall di cui al par. 4 della circolare;

il termine di pagamento del relativo TFS o TFR inizierd a decorrere dalla data in cui si verifica la
decadenza (v. in proposito par. 4 della presente circolare) e la prestazione previdenziale sara
pagabile decorsi 24 mesi da tale data ed entro i successivi tre mesi.

Nell'ipotesi in cui il destinatario dell’APE sociale deceda prima di compiere |'etd anagrafica
prevista per la pensione di vecchiaia, il termine di pagamento del trattamento di fine servizio o
di fine rapporto decorrera dalla data del decesso e la prestazione dovra essere pagata entro 105
giorni dall’'evento luttuoso.

12. Regime fiscale

L’ indennita in questione, percepita in mancanza del reddito di lavoro dipendente, in forza di
quanto disposto dall’art. 6, comma 2 del Tuir, costituisce reddito della stessa categoria di quello
perduto.

Pertanto, I'Istituto, in qualita di sostituto di imposta ai sensi dell’art. 64 del DPR n, 600/73, sulle
somme erogate a titolo di APE sociale:

- determina le ritenuta fiscale come previsto dal secondo comma dell’art. 23 del DPR n,
600/73, applicando le aliquote per scaglioni di reddito di cui all’art. 11 del Tuir;

- riconosce le detrazioni d'imposta per reddito (commi 1 e 1-bis) art. 13 del Tuir) e, se
richieste, le detrazioni per carichi di famiglia (art. 12 del Tuir);

- effettua il conguaglio fiscale di fine anno tra le ritenute operate e I'imposta dovuta sul
reddito complessivo (art. 23, comma 3 del DPR n. 600/73);

- rilascia la Certificazione Unica dei redditi (art. 4, comma 6-ter del DPR. 322/1998).

13. Istruzioni contabili

Gli oneri per lindennita prevista dall'art. 1, commi da 179 a 186, della legge n. 232 del 2016,
oggetto della presente circolare, sono posti a carico dello Stato e rilevati nell’ambito della
Gestione per gii interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali - contabilita
separata GAU - Gestione degli oneri per il mantenimento del salario, nella quale vengono istituiti
i nuovi conti:

GAU30225 - Indennita prevista dallart. 1, commi da 179- 186 delia legge n. 232/2016, c.d. APE
Soclaie, :

GAU10125 - Debito per le indennita di cui dail'art. 1, commi da 179- 186 della legge n.
232/2016, c.d. APE Sociale.




Le contabilizzazioni degli oneri a carico dello Stato e dei pagamenti a favore dei soggetti
beneficiari, saranno effettuate utilizzando le consuete procedure contabili in uso opportunamente
aggiornate.

Per la rilevazione contabile di eventuali recuperi di prestazioni indebitamente erogate, si
istituisce it nuovo conto:

GAU24225 -~ Recupero relativo all'indennita a favore dei beneficiari delle disposizioni di cui
all'art. 1, commi da 179- 186 della legge n. 232/2016, c.d. APE Sociale.

Al citato conto viene abbinato nel’ambito della procedura “recupero indebiti per prestazioni” il
nuovo codice bilancio “01148" ~ Indebiti relativi alle indennita APE sociale - GA (Gestione
assistenziale)”.

Gli importi relativi alle partite di che trattasi che, a fine esercizio, risultino ancora da definire,
saranno imputati al conto esistente GAUO0030, mediante la ripartizione del saldo del conto
GPAD0032, eseguita dalla “procedura recupero indebiti per prestazioni”.

Il codice bilancio “01148", sopra menzionato, evidenziera anche eventuali crediti divenuti
inesigibili, nell’ambito del partitario del conto GPA0G069.

Eventuali somme non riscosse dai beneficiari saranno evidenziate, neli’ambito del partitario del
conto GPA10031, dal nuovo codice bilancio “*03167 - Somme non riscosse dai beneficiari -
indennita APE sociale - GA (Gestione assistenziale)”.

I rapporti finanziari con lo Stato saranno tenuti dalla Direzione generale.

Il Direttore Generale
Gabriella Di Michele




Sono presenti | seguenti allegati:

Allegato N.1
Allegato N.2
Allegato N.3
Allegato N4

Cliccare sull'icona "ALLEGATI" per visualizzarli.




